
 

 

Kiviõli Riigikool otsib 
õppekvaliteedi ja 
lõimumise juhti  
Anname sulle võimaluse  
• juhtida kooli õppekvaliteedi arendamist 

ja kujundada õppimise tulevikku; 
• olla eestvedajaks eestikeelsele õppele 

üleminekul ja lõimumise toetamisel; 
• toetada õppijakesksete õpetamisviiside 

rakendamist; 
• algatada ja juhtida haridusvaldkonna 

arendusprojekte; 
• kujundada kooliülest koostööd, mis 

toetab ühtset koolikultuuri; 
• arendada rahvusvahelist koostööd ja 

osaleda haridusprojektides; 
• töötada organisatsioonis, kus 

väärtustatakse arengut, koostööd ja 
uuendusmeelsust. 

 
Kandidaadilt ootame 
• magistrikraadi või sellele vastavat 

kvalifikatsiooni, õpetajakutset, 
juhtimiskompetentse, eesti keele oskust 
keeleseaduses ja selle alusel kehtestatud 
nõuete kohaselt ning kogemust 
haridusvaldkonnas;  

• teadmisi õppekvaliteedi, eestikeelsele 
õppele ülemineku ja lõimumise 
teemadest;  

• analüütilist mõtlemist ning 
arendusprojektide juhtimise kogemust;  

• väga head suhtlemis- ja koostööoskust;  
• süsteemsust, algatusvõimet ja 

eestvedamise tahet;  
• inglise keele oskust vähemalt B2 tasemel. 

 Lisaks pakume  
• kogenud kolleegi tuge sisseelamisel; 
• võimalust õppida, areneda ja oma ideid 

ellu viia; 
• tervisepäevi; 
• koostöist ja ühtehoidvat meeskonda; 
• paindlikku töökorraldust; 
• võimalust kujundada kooli õppekvaliteeti 

ja arengut ning kujundada ühtset 
koolikultuuri. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Esita enda kandidatuur hiljemalt 
16.06.2026 kandideerin@krk.edu.ee. 
Lisainfo ave.szymanel@krk.edu.ee. 

 

 


